
Отдел непрерывного 
профессионального образования 

ГПНТБ СО РАН



Отдел непрерывного 
профессионального образования 

Отдел создан 1 марта 2019 г.

Направления деятельности: 

• реализация программ дополнительного 

профессионального образования;

• реализация программы подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре.



Задачи отдела
актуализация программ ДПО в соответствии с 

требованиями законодательства РФ и потребителя 
(заказчика) образовательных услуг

актуализация программы подготовки научных и научно-
педагогических кадров в аспирантуре

развитие социального партнерства



Структура отдела

Зав. отделом

Специалист по УМР I
категории (методист)

Специалист по УМР II
категории (методист)

Зав. аспирантурой



Реализуемые программы повышения 
квалификации

№ п.п. Наименование программы Кол-во ак. 

часов

Форма обучения Стоимость обучения (руб.)

1
Авторские профили и идентификаторы в 

наукометрических системах
16

очная с применением 

дистанционных образовательных
5500,00

2
Администрирование

в ИРБИС-64
36

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

7500,00

3

Библиографическое описание: общие 

требования и правила составления в 

соответствии с ГОСТ Р 7.0.100-2018

16

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

5750,00

4

Инструменты для создания информационных 

макетов:графический онлайн-редактор  

Canva, Power Point

72

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

4750,00

5

Инструменты для создания информационных 

макетов:графический онлайн-редактор Canva, 

Power Point

30

очная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

7000,00

6
Делопроизводство. Организация 

документирования управленческой 

деятельности в организации

24

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

2750,00

7 54

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

3750,00



Реализуемые программы повышения 
квалификации

№ п.п. Наименование программы Кол-во ак. 

часов

Форма обучения Стоимость обучения 

(руб.)

8
Культурно-досуговая деятельность библиотек в 

современных социокультурных условиях
72

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

4000,00

9
Организация библиотечно-информационного 

обслуживания инвалидов и лиц с ОВЗ
36

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

3000,00

10
Основы интеллектуальной собственности. 

Информационно-библиотечные ресурсы
16

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

5500,00

11

Проектная и грантовая деятельность 

современной библиотеки

24

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

7500,00

12 72

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

4750,00



Реализуемые программы повышения 
квалификации

№ п.п. Наименование программы Кол-во ак. 

часов

Форма обучения Стоимость обучения 

(руб.)

13
Система автоматизации библиотек: 

ИРБИС-64
36

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

7500,00

14
Технология работы в АРМ «Каталогизатор» в 

ИРБИС-64
36

очная с применением 

дистанционных образовательных

технологий

7500,00

15 Цифровая образовательная среда 16

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

1750,00



Реализуемые программы 
профессиональной переподготовки

№ п.п. Наименование программы Кол-во ак. 

часов

Форма обучения Стоимость обучения 

(руб.)

1 Библиотечно-информационная деятельность 252

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

12000,00

2 Библиотечно-информационная деятельность 300

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

15000,00

3

Библиотечно-педагогическая деятельность в 

образовательной организации общего 

образования: педагог-библиотекарь

252

заочная с применением 

дистанционных образовательных 

технологий

10000,00



Показатели деятельности отдела 
2020-2021 гг. 
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Показатели деятельности отдела 
2020-2021 гг. 
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География обучающихся

Приволжский 

федеральный округ

4%

Сибирский 

федеральный округ

50%

Центральный 

федеральный округ

3%

Дальневосточный 

федеральный округ 

20%

Северо-Западный 

федеральный округ

2%

Северо-Кавказский 

федеральный округ

1%

Уральский 

федеральный округ

20%



Один из важнейших результатов 2021 г. –
сайт отдела

https://onpo.gpntbsib.ru/



Участие в национальном проекте 
Демография «Содействие занятости» 

Современные тенденции в 

библиотеках, проблематизация

Библиотечные ассоциации, их 

возможности 

Современный библиотекарь –

какой специалист нужен 

библиотеке

Основы создания виртуальных 

выставок

4 потока 

479 слушателей



«Федеральный реестр сведений о документах об 
образовании и (или) о квалификации, 
документах об обучении» 



SWOT – анализ (ДПО)
Сильные стороны Слабые стороны

ГПНТБ СО РАН – одна из крупнейших библиотек

страны

Малочисленный кадровый преподавательский состав

Кадровый состав подразделения Маркетинговая пассивность на рынке

образовательных услуг ДПО

Информативный сайт с дружественным интерфейсом Устаревшая электронная образовательная среда

Образовательная деятельность осуществляется в

соответствии с законодательством РФ

Использование устаревших форм обучения

Образовательные программы учитывают

современные тренды развития образования, а также

тенденции развития библиотечного дела



SWOT – анализ (ДПО)

Возможности Угрозы

Введение профессионального стандарта

«Специалист библиотечно-информационной

деятельности»

Ужесточение законодательства в сфере ДПО

Ужесточение законодательства в сфере ДПО Конкуренция: большое количество организаций и

центров, реализующих программы ДПО

Получение профессионально-общественной 

аккредитации программ ДПО 

Конкуренция: наличие специализированных

центров ДПО сотрудников библиотек в НГОНБ,

НОЮБ и других библиотеках страны



Позитивный вариант
*При условии преодоления слабых сторон и приумножения сильных

♦ Расширение ассортимента программ ДПО;

♦ Развитие маркетинговой деятельности; 

♦ Привлечение сторонних специалистов;

♦ Развитие собственных научно-педагогических кадров;

♦ Обновление электронной образовательной среды; 

♦ Развитие социального партнерства ГПНТБ СО РАН.



Предполагаемые направления развития

Архивное дело и 
делопроизводство

Менеджмент

Дополнительное 
профессиональное 
образование

Работа в 
графических 
редакторах

Выставочная 
деятельность

Охрана труда



Планируемые к реализации программы

№ п.п.
Наименование программы Кол-во ак. 

часов

Форма обучения Стоимость обучения 

(руб.)

1
Выставочная деятельность библиотек: особенности и 

технология организации
32

очная с применением дистанционных 

образовательных
7000,00

2

Графический редактор Corel draw: создание 

оригинал-макетов и подготовка для печати 

полиграфической продукции

24
очная с применением дистанционных 

образовательных
6750,00

3

Графический редактор Corel draw: создание 

оригинал-макетов и подготовка для печати 

полиграфической продукции

36
заочная с применением дистанционных 

образовательных технологий
4750,00

4 Обработка фотографий в Photoshop 16
очная с применением дистанционных 

образовательных
5000,00

5

Организация образовательного процесса и 

документационного обеспечения в дополнительном 

профессиональном образовании

24
очная с применением дистанционных 

образовательных
5500,00

6
Особенности организации книжной выставки в 

библиотеке 
16

очная с применением дистанционных 

образовательных
4000,00

7 Особенности создания коллажей в Photoshop 16
очная с применением дистанционных 

образовательных
5000,00

8
Современный подход к созданию виртуальной 

выставки 
16

очная с применением дистанционных 

образовательных
4000,00


